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Erfolgreiche 
Unternehmensnachfolge
Das IHK-Moderatorenkonzept

Unterstützt durch das Ministerium für Wirtschaft, Arbeit 
und Tourismus Baden-Württemberg aus Mitteln des 
Europäischen Sozialfonds (ESF)



Nachfolge regeln

Die Regelung der eigenen Unternehmensnachfolge zählt zu den 
anspruchsvollsten unternehmerischen Aufgaben von Firmen- 
chefinnen und Firmenchefs. Durch eine frühzeitige Planung 
lassen sich die erforderlichen Schritte zur Nachfolge nach indi-
viduellen Vorstellungen angehen und entsprechend umsetzen.

Das IHK-Moderatorenkonzept

Ein Lebenswerk lässt sich nicht an einem Tag übergeben. Die 
IHK-Moderatorinnen begleiten Sie im Prozess. Sie stehen beiden 
Parteien in allen Phasen der Nachfolgeregelung als neutrale 
Ansprechpartnerinnen zur Seite. 

Weiterführende Informationen

Unter www.ihkrt.de/nachfolge finden Sie Basisinformationen 
sowie regionale Veranstaltungshinweise.

Unternehmensnachfolge –  
So unterstützt Sie die IHK

Nachfolgesituation klären 
	� Interne oder externe Nachfolge? 
	� Unterstützung bei der Suche nach externen  

Übernehmerinnen und Übernehmern
	� Orientierungsberatung zu alternativen Vorgehensweisen 
	� Vorsorge treffen mit dem Notfall-Handbuch

Prozessbegleitung
	� Sensibilisierung für rechtliche Aspekte
	� Unterstützung bei der Erarbeitung eines Übergabefahrplans
	� Moderation der Übergabe zwischen beiden Seiten
	� Einbeziehung weiterer regionaler Partnerinnen und Partner 

Matching zwischen Übergeberinnen/Übergebern und  
Übernehmerinnen/Übernehmern 
	� Regionale und überregionale IHK-Börsen
	� Einbeziehung weiterer regionaler Partnerinnen und Partner
	� Klärung der Zielsetzungen beider Parteien


